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Il 2030, anno in cui dovrebbero essere raggiuntigli
SDGs dellenazioniUnite, e il2050,anno incui l̓ Eu-
ropa dovrebbe diventare ilprimocontinente carbon
neutral separando la crescita economica dall̓ uso
delle risorse, non sono poi così lontani.

Per raggiungere questi obiettivi, garantendo nello
stesso tempo lacompetitivitàa lungoterminesenza
che né persone, né luoghi siano trascurati, è indi-
spensabile abbandonare ilmodelloeconomico line-
are, che si affida esclusivamente allo sfruttamento
di risorse scarse e in cui ogni prodotto è destinato
ad arrivare a “fine vita”, e velocizzare la transizione
verso unʼeconomia circolare, un modello di cresci-
ta rigenerativo e sostenibile, in cui tutte le attività
sono organizzate in modo da recuperare, riciclare
e riutilizzarei materiali in successivi cicli produttivi,
riducendo al minimo glisprechi.
Questo cambiamento di rotta verso unʼeconomia
che metta al centro ilbenessere, non solo azienda-

le ma anche ambientale e sociale, è stato un pre-
supposto imprescindibilesu cui basare la creazione
della nostra azienda.

INTRODUZIONE

La decisione di fondare la nostra impresa si basa
infatti sulla necessità di orientarsi verso un sistema
economico che privilegia il benessere aziendale,
ambientale e sociale. In questa prospettiva,
abbiamo scelto di costituirci come Società Benefit,
integrando negli obiettivi aziendali anche l'impegno
a produrre un impatto positivo sulla società e
sull'ambiente.

Energia Condivisa si impegna a contrastare le sfide
ambientali e sociali attuali partecipando in modo
proattivo promuovendo un ecosistema energetico
etico, sostenibile e rinnovabile, attraverso una
produzione di energia distribuita formata da
numerosi impianti di Energia Rinnovabile di piccola
taglia vicini al consumatore finale.

COSʼÈ UNA SOCIETÀ BENEFIT

La definizione di Società Benefit (o Benefit Cor-
poration) si deve alla legislazione dello stato del
Maryland (USA), che ha normatoquesto tipo diso-
cietà già nel 2010. In Italia, il regime societario della
Società Benefit è stato introdotto a partire dal 1°
gennaio 2016 con la Legge di Stabilità 208/2015.
La normativa stabilisce che una Società Benefit
persegue, oltre alla finalità di lucro, anche le fina-
lità di beneficio comune specificate nell̓ oggetto
societario. Il raggiungimento degli obiettivi sociali e
ambientali rappresenta quindi, al pari delle attività
commerciali, il core business dell̓ organizzazione.
Le Società Benefit perseguono tali finalitàdi bene-

ficio comune in modo responsabile, sostenibilee
trasparente e la loro gestione richiede ai manager
il bilanciamento tra l̓ interesse dei soci e l̓ interesse
della collettività.
Per legge, le società benefit sono tenute a nomi-
nare un Responsabile di impatto e a redigere
ogni anno una Relazione di impatto, che andrà
allegata ai documenti di bilancio e pubblicata sul
sito web societario. La relazione deve riportare in
maniera trasparente e completa le azioni messe in
atto per perseguire le finalitàdi beneficio comune e
gli obiettivi per il futuro.
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CHI SIAMO
Energia Condivisa è un i̓niziativa che nasce per unire cittadini
attivi e consapevoli, interessati a costituire Comunità Energetiche
Rinnovabili (CER). Accompagniamo ogni realtà in tutte le fasi del
percorso, dalla progettazione alla gestione operativa,
promuovendo un ecosistema energetico etico, sostenibile e
partecipato.

La nostra missione è favorire la nascita di comunità eco-
sostenibili, alimentate da fonti rinnovabili, capaci di generare
valore condiviso non solo in ambito energetico, ma anche sociale
e culturale. Le CER sono per noi il punto di partenza per
rafforzare il tessuto comunitario, attivare iniziative locali e
costruire un futuro più equo e resiliente.

OGGETTO SOCIALE
Energia Condivisa - Società benefit, viene costituita il 6
Febbraio 2023 e adotta sin da subito la disciplina della
società benefit, ex legge 28 Dicembre 2015, n. 208 comm
376/384 (Legge Stabilità 2016), diventando così Società
Benefit (Repertorio n. 4903. Raccolta n. 3109).

La Società ha per oggetto:

1. Scambiare, all'interno della stessa comunità, l'energia
rinnovabile prodotta dalle unità di produzione detenute da
tale comunità produttrice/consumatrice di energia
rinnovabile

2. Educare le comunità in cui opera ad un uso
consapevole ed ecosostenibile dell'energia;

3. Promuovere l'utilizzo di energia elettrica proveniente
da fonti rinnovabili, ad esempio attraverso campagne di
sensibilizzazione, percorsi di formazione, partecipazione
od organizzazione di convegni o eventi informativi;

4. Acquisire terreni per costruire, direttamente o
indirettamente, impianti per la produzione di energia
elettrica da fonti rinnovabili;

5. Promuovere e realizzare opere e infrastrutture nel
settore dell'energia rinnovabile;

6. Promuovere campagne di crowdfunding nel rispetto
della normativa.

7. Accedere a tutti i mercati dell'energia elettrica
appropriati, direttamente o mediante aggregazione, in
modo non discriminatorio;



La società, con questi dichiarati obiettivi, ha individuato le seguenti finalitàdi Beneficio Comune:

In favore della comunità:

1. Promuovere ed implementare la
collaborazione e la sinergia con
organizzazioni no profit, fondazioni, e
simili il cui scopo sia allineato e sinergico
con quello della società, per contribuire al
loro sviluppo e amplificare lʼimpatto
positivo del loro operato;

2. Sviluppare progetti di comunità innovativi in
partnership con le amministrazioni locali,

3. pur con lʼobiettivo di perseguire fedelmente
il proprio oggetto sociale nel rispetto dei
principi che ispirano i propri obbiettivi e la
propria mission, creare, sostenere e
sviluppare, ad ampio spettro, progetti e
partnership con entità comunali,
pubbliche o private;

1. Generare effetti positivi mediante la riduzione
di emissioni di gas serra promuovendo fonti
rinnovabili ed efficienti di energia;
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In favore dell'ambiente:

Per una governance inclusiva

1. Adottare modelli di stakeholers
engagement nella definizione dell
operativita' sociale

2. Adottare di politiche dirette ad inserire nel
mercato del lavoro giovani o soggetti a
rischio di esclusione sociale.

FINALITÁ A BENEFICIO COMUNE



Obiettivo 7: Energia Pulita e accessibile

Garantire l'accesso universale a servizi energetici economici, affidabili, sostenibili e moderni.

Obiettivo 11: Città e Comunità Sostenibili

Rendere le città inclusivi, sicuri, resilienti e sostenibili.

Obiettivo 13: Azione per il Clima

Adottare azioni urgenti per combattere il cambiamento climatico e i suoi effetti.

Obiettivo 17: Partnership per gli Obiettivi

Rafforzare la collaborazione globale per supportare e realizzare gli obiettivi di sviluppo
sostenibile.

Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG), adottati dalle Nazioni Unite nel 2015,
rappresentano un piano d'azione globale rivolto a tutti i paesi per promuovere la
prosperità mentre proteggono il pianeta. Questi 17 obiettivi, che scadono nel
2030, abbracciano una vasta gamma di sfide ambientali, sociali ed economiche.

Energia Condivisa - SB, si è impegnata a integrare principi di sostenibilità nelle nostre operazioni quotidiane e
nelle decisioni strategiche, con l'obiettivo di influenzare positivamente il nostro ambiente e le comunità in cui
operiamo, e a riconoscere nel proprio core business e perseguire i seguenti obiettivi:

VALUTAZIONE DELL'IMPATTO



TARGETOBIETTIVI RISULTATO

Assistere aziende
e amministrazioni
nel loro percorso
di evoluzione in
marchi sostenibili.

Guidare le
amministrazioni
locali verso la
decarbonizzazione

Promuovere la
sostenibilitá nel
territorio attraverso
eventi

- Ha sviluppato una serie di eventi e attivitá sul territorio con
l'obiettivo di rendere consapevole la popolazione e
l'amministrazione locale della necessità di decarbonizzare l'energia
e promuovere l'uso di energie rinnovabili

- Ha attivato partnership con entità pubbliche, tra cui vari comuni
e università, per rafforzare il nostro impatto sul territorio e
ampliare le opportunità di sviluppo sostenibile

- Ha guidato l'amministrazione di Alassio in un ambizioso
progetto di efficientamento energetico, il quale si tradurrà in una
significativa riqualificazione energetica, l'installazione di impianti a
fonti rinnovabili, l'azzeramento dei consumi energetici e la
creazione di un sistema energeticamente bilanciato.

- Ha guidato le varie amministrazioni della val Maremola in un
ambizioso progetto di efficientamento energetico, il quale si
tradurrà in una significativa riqualificazione energetica

100%

Promuovere la
sostenibilitá energetica
locale e la nascita di
Comunitá Energetiche
Rinnovabili sul territorio

Attivare almeno una
comunitá energetica
rinnovabile e generare
incentivi sull'energia
Condivisa

- Ha costituito la Comunità Energetica della Val Maremola,
approvata e già operativa nella generazione di incentivi.

- Ha presentato le richieste per l̓ attivazione di ulteriori 7 CER.

- Ha coinvolto diverse amministrazioni locali, accelerando il
percorso di transizione energetica.

- Ha avviata la promozione e la realizzazione di nuovi impianti
da fonti rinnovabili.

- Ha facilitato l̓ accesso a contributi pubblici per la
realizzazione di impianti di produzione energetica.

100%

Di seguito si propone l'analisi quantitativa degli obiettivi prefissati per il 2024:

Iniziare a
contrattare
personale locale,
creare lavoro sul
territorio e
stimolare
l'economia.

- Ha finanziato due borse di studio per la realizzazione di una
tesi specialistica sullo sviluppo della cooperativa

- Ha aperto una posizione di lavoro a tempo indeterminato
- Ha stipulato accordo di stage con possibilitá di assunzione

100%

Creazione di
Posti di Lavoro
locali e
formazione del
personale

ANALISI QUANTITIVA - 2024



Per il2025Energia Condivisa - SB si impegna a mantenere e miglioraregliobiettivi raggiuntinel 2024e a
perseguire gli obiettivi di seguito indicati, finalizzatiad aumentare l̓ impatto nelle diverse aree di interesse.
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OBIETTIVI - 2025

TARGETOBIETTIVI CONTRIBUTO

Promuovere lo
sviluppo delle CER
attivate e
sviluppare nuove
CER

E environmental
S social
G governance

Creare lavoro sul territorio e stimolare l'economia,
inserirendo almeno due nuove risorse con contratto a
tempo determinato (min 12 mesi) per la gestione delle
attivitá quotidiane.

- Attivare almeno 5 nuove Comunità Energetiche in
territori ad alto potenziale.

- Sviluppare le CER esistenti e creare un totale di
almeno 7.000.000 kwh di produzione di energia
condivisa

- Lanciare una piattaforma interattiva per la gestione e
il monitoraggio dei consumi e degli incentivi.

- Destinare una quota dei ricavi generati dalle CER a
iniziative locali a impatto sociale.

- Avviare almeno 2 progetti in territori marginalizzati
per favorire inclusione energetica.

Creazione di Posti
di Lavoro locali e
formazione del
personale

- Supportare piccole e medie imprese nella
creazione di piani di efficienza energetica e accesso
a incentivi.

- Formalizzare accordi di collaborazione con
almeno 15 soggetti tra enti, università e aziende.

E environmental
S social

S social
G governance

La Relazione di Impatto 2024 permette a Energia Condivisa -SB di comprendere e valutare gli effetti delle proprie
azioni sulle persone, sull̓ ambiente e sulla comunità, consentendo di adottare decisioni consapevoli e
responsabili per il benessere collettivo.
EnergiaCondivisa-SB si è impegnata ad operare in modo responsabile, sostenibile e trasparente nei confronti delle
proprie persone e del territorio in cui opera.

Dʼora in avanti, intendiamo raggiungere, in modo ancora più consapevole, obiettivi chiari e concreti in linea con
la necessità globale di riduzione delle emissioni e dell̓ impatto, e ci impegniamo a trovare soluzioni innovative
per un futuro sostenibile a favore delle nuove generazioni, mantenendo i valori dell̓ azienda allineati alle
necessità di sostenibilità ambientale, sociale e di impresa. Attraverso il BIA (Benefit Impact Assessment)
continueremo a misurare gli impatti generati con le nostre attività e fisseremo annualmente dei KPI di
miglioramento.
Per qualsiasi domanda o chiarimento in merito ai contenuti del presente documento saremo grati di rispondere
al seguente indirizzo mail: info@energiacondivisa.coop

La presente Relazione di Impatto 2024viene pubblicata sul sito internet di energia condivisa
(www.energiacondivisa.coop) e comunicata a tutti i dipendenti e gli stakeholder della Società.

NOTE FINALI

Assistere aziende
e amministrazioni
nel loro percorso
di evoluzione in
marchi sostenibili.



ENERGIA CONDIVISA - Società benefit
Via Matteotti5- Borgio Verezzi, 17022 (SV)
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