


INTRODUZIONE

I 2030, anno in cui dovrebbero essere raggiunti gli
SDGs delle nazioniUnite, e il2050, anno incui I'Eu-
ropa dovrebbe diventare ilprimocontinente carbon
neutral separando la crescita economica dall’uso
delle risorse, non sono poi cosi lontani.

Per raggiungere questi obiettivi, garantendo nello
stesso tempo lacompetitivitaa lungoterminesenza
che né persone, né luoghi siano trascurati, & indi-
spensabile abbandonare ilmodelloeconomico line-
are, che si affida esclusivamente allo sfruttamento
di risorse scarse e incui ogni prodotto & destinato
ad arrivare a “fine vita”, e velocizzare la transizione
verso un’economia circolare, un modello di cresci-
ta rigenerativo e sostenibile, in cui tutte le attivita
sono organizzate in modo da recuperare, riciclare
e riutilizzarei materiali in successivi cicli produttivi,
riducendo al minimo gli sprechi.

Questo cambiamento di rotta verso un’economia
che metta al centro il benessere, non solo azienda-

| che una Societa Benefit
»gue, oltre alla finalita di lucro, anche le fina-
i beneficio comune specificate neII’ongtto
ario. |l raggiungimento degli obiettivi sociali e
ambientali rappresenta quindi, al pari delle attivita
-ommerciali, il core business dell’organizzazione.
ieta Benefit perseguono talifinalitadi bene-

le ma anche ambientale e sociale, & stato un pre-
supposto imprescindibilesu cui basare la creazione
della nostra azienda.

La decisionedi fondare la nostraimpresasi basa
infatti sulla necessita di orientarsiverso un sistema
economico che privilegiail benessere aziendale,
ambientale e sociale. In questa prospettiva,
abbiamo scelto di costituircicome Societa Benefit,
integrando negli obiettivi aziendali anche I'impegno
a produrre un impatto positivo sulla societa e
sull'ambiente.

Energia Condivisa si impegna a contrastare le sfide
ambientali e sociali attuali partecipando in modo
proattivo promuovendo un ecosistema energetico
etico, sostenibile e rinnovabile, attraverso una
produzione di energia distribuita formata da
numerosi impianti di Energia Rinnovabile di piccola
taglia vicini al consumatore finale.

maniera traspare
atto per perseguire le finalita di beneficic
gliobiettivi per ilfuturo.




CHI SIAMO

Energia Condivisa & un’iniziativa che nasce per unire cittadini
attivi e consapevoli, interessati a costituire Comunita Energetiche
Rinnovabili (CER). Accompagniamo ogni realta in tutte le fasi del
percorso, dalla progettazione alla gestione operativa,
promuovendo un ecosistema energetico etico, sostenibile e
partecipato.

La nostra missione e favorire la nascita di comunita eco-
sostenibili, alimentate da fonti rinnovabili, capaci di generare
valore condiviso non solo in ambito energetico, ma anche sociale
eculturale.LeCERsonopernoiilpuntodipartenzaper
rafforzare il tessuto comunitario, attivare iniziative locali e
costruire un futuro piu equo e resiliente.

OGGETTO SOCIALE

Energia Condivisa - Societa benefit, viene costituita il 6
Febbraio 2023 e adotta sin da subito la disciplina della
societa benefit, ex legge 28 Dicembre 2015, n. 208 comm
376/384 (Legge Stabilita 2016), diventando cosi Societa
Benefit (Repertorio n. 4903. Raccolta n. 3109).

La Societa ha per oggetto:

1. Scambiare, all'interno della stessa comunita, I'energia
rinnovabile prodotta dalle unita di produzione detenute da
tale comunita produttrice/consumatrice di energia
rinnovabile

2.Educarelecomunitaincuioperaadunuso
consapevole ed ecosostenibile dell'energia;

3. Promuovere l'utilizzo di energia elettrica proveniente
da fonti rinnovabili, ad esempio attraverso campagne di
sensibilizzazione, percorsi di formazione, partecipazione
od organizzazione di convegni o eventi informativi;

4. Acquisire terreni per costruire, direttamente o
indirettamente, impianti per la produzione di energia
elettrica da fonti rinnovabili;

5. Promuovere e realizzare opere e infrastrutture nel
settore dell'energia rinnovabile;

6. Promuovere campagne di crowdfunding nel rispetto
della normativa.

7. Accedere a tutti i mercati dell'energia elettrica
appropriati, direttamente o mediante aggregazione, in
modo non discriminatorio;




FINALITAA BENEFICIO COMUNE

La societa, con questi dichiarati obiettivi, ha individuatole seguentifinalitadi Beneficio Comune:

In favore della comunita:

1. Promuovereedimplementarela
collaborazione e la sinergia con
organizzazioni no profit, fondazioni, e
simili il cui scopo sia allineato e sinergico
con quello della societa, per contribuire al
loro sviluppo e amplificare I'impatto
positivo del loro operato;

2. Sviluppare progetti di comunita innovativi in
partnership con le amministrazioni locali,

In favore dell'ambiente:

1. Generare effetti positivi mediante la riduzione
di emissioni di gas serra promuovendo fonti
rinnovabili ed efficienti di energia;

Per una governance inclusiva

1. Adottare modelli di stakeholers
engagement nella definizione dell
operativita' sociale

2. Adottare di politiche dirette ad inserire nel
mercato del lavoro giovani o soggettia
rischio di esclusione sociale.

3. pur con 'obiettivo di perseguire fedelmente
il proprio oggetto sociale nel rispetto dei
principi che ispirano i propri obbiettivi e la
propria mission, creare, sostenere e
sviluppare, ad ampio spettro, progetti e
partnership con entita comunali,
pubbliche o private;




VALUTAZIONE DELL'IMPATTO

Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG), adottati dalle Nazioni Unite nel 2015, “ "

rappresentano un piano d'azione globale rivolto a tutti i paesi per promuovere la .~ "
prosperita mentre proteggono il pianeta. Questi 17 obiettivi, che scadono nel [ ] ]
2030, abbracciano una vasta gamma di sfide ambientali, sociali ed economiche. "‘ “~

Energia Condivisa - SB, si &€ impegnata a integrare principi di sostenibilita nelle nostre operazioni quotidiane e
nelle decisioni strategiche, con l'obiettivo di influenzare positivamente il nostro ambiente e le comunita in cui
operiamo, e a riconoscere nel proprio core business e perseguire i seguenti obiettivi:

Obiettivo 7: Energia Pulita e accessibile

Garantire l'accesso universale a servizi energetici economici, affidabili, sostenibili e moderni.

11 SUSTAINABLE CITIES

MOCOMMNTES Obiettivo 11: Citta e Comunita Sostenibili

ﬁaéﬁ Rendere le citta inclusivi, sicuri, resilienti e sostenibili.

B Obiettivo 13: Azione per il Clima

@ Adottare azioni urgenti per combattere il cambiamento climatico e i suoi effetti.

preg— Obiettivo 17: Partnership per gli Obiettivi

Rafforzare la collaborazione globale per supportare e realizzare gli obiettivi di sviluppo

sostenibile.




ANALISI 2025

Di seguito si propone l'analisi quantitativa degli obiettivi prefissati per il 2025:
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Ad oggi sono state attivate con successo 3 nuove Comunita
Energetiche. Le restanti unita previste sono attualmente in fase
avanzata di attivazione. Il completamento dell'iter ha subito
rallentamenti indipendenti dalla volonta aziendale, riconducibili
principalmente ai tempi di elaborazione delle pratiche da parte del GSE.

Il percorso di crescita della produzione condivisa ha subito un forte
rallentamento tecnico a causa del mancato aggiornamento tempestivo
dei portali di riferimento. Tale criticita ha comportato lI'impossibilita
tecnica di inserire nuovi impianti allinterno delle configurazioni
esistenti, limitando temporaneamente l'incremento del volume di
energia condivisa prodotta.

A seguito di un’attenta analisi di costi-benefici, la strategia ¢ stata
rimodulata per garantire una maggiore sostenibilita economica del
progetto. Si & scelto di non procedere con lo sviluppo di una
piattaforma proprietaria, opzione valutata come non profittevole nel
lungo periodo. Al suo posto, e stato adottato un modello di gestione
basato direttamente sui flussi di ricalcolo ufficiali forniti dal GSE

E stata definita la struttura per la redistribuzione dei proventi a fini
sociali. Attualmente la quota erogata € minima, poiché i flussi finanziari
derivanti dagli incentivi sono condizionati dai ritardi burocratici del GSE
nell'erogazione dei corrispettivi previsti.

Sono state individuate le aree di intervento e awviati i tavoli tecnici per
due progetti pilota in contesti fragili. L'iniziativa mira a contrastare la
poverta energetica attraverso il modello cooperativo della CER.

100%

inserite 2 risorse di cui una con contratto a tempo indeterminato
(migliorativo rispetto al target) e una con stage di 12 mesi."

70%

E stato fornito supporto tecnico-consulenziale a diverse PMI del
territorio, guidandole nella redazione di piani di efficientamento
personalizzati. L'attivita ha permesso alle imprese di identificare le
migliori soluzioni tecnologiche e di accedere con successo agli
incentivi statali e regionali disponibili, riducendo I'impronta carbonica
e i costi operativi.

Formalizzati oltre 10 accordi con comuni e partner privati per
rafforzare l'impatto dei progetti sul territorio."




OBIETTIVI -2026

Per il 2026 Energia Condivisa - SB si impegna a mantenere e miglioraregli obiettiviraggiuntinel 2025 e a
perseguire gli obiettivi di seguito indicati, finalizzatiad aumentare I'impatto nelle diverse aree di interesse.
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NOTE FINALI

La Relazione di Impatto 2025 permette a Energia Condivisa - SB di comprendere e valutare gli effetti delle proprie
azioni sulle persone, sull’ambiente e sulla comunita, consentendo di adottare decisioni consapevolie

responsabili per il benessere collettivo.

EnergiaCondivisa-SBsie impegnata ad operare in modo responsabile, sostenibile e trasparente nei confronti delle
proprie persone e del territorioin cui opera.

D’orain avanti, intendiamo raggiungere, in modo ancora piu consapevole, obiettivi chiari e concretiin linea con
la necessitaglobale di riduzione delle emissioni e dell’impatto, e ci impegniamo a trovare soluzioni innovative
per un futuro sostenibile a favore delle nuove generazioni, mantenendo i valori dell’aziendaallineati alle
necessita di sostenibilitaambientale, sociale e di impresa. Attraverso il BIA (Benefit Impact Assessment)
continueremoa misurare gli impatti generati con le nostre attivita e fisseremo annualmente dei KPI di
miglioramento.

Per qualsiasidomanda o chiarimentoin merito ai contenutidel presente documento saremo grati di rispondere
al seguente indirizzo mail: info@energiacondivisa.coop

La presente Relazione di Impatto 2025 viene pubblicata sul sito internet di energia condivisa
(www.energiacondivisa.coop)e comunicataa tutti i dipendenti e gli stakeholder della Societa.
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